
  

S P E K T R U M 

 

FORSLAG FRA STYRET TIL GENERALFORSAMLINGEN  

OM ENDRING AV VEDTEKTENE 

ooo OOO ooo 

 

Etter dypsindige diskusjoner og meget nøye overveielser, vil styret fremme forslag 

overfor generalforsamlingen den 27. mai 2009 om endring av vedtektene for vår kjære 

forening. Bakgrunnen for forslaget er bl.a.: 

 

• behovet for opprydding ev mer redaksjonell karakter 

• behov for klarere angivelse av formelle frister m.v.  

• ønsket om å endre Rådet’s kompetanse og sammensetning. 

 

Innarbeidet i dette dokument, finnes vedtektene slik de i dag lyder (sist endret i juni 1999). 

Deretter følger in extenso forslaget til nye vedtekter.  – God lesning! 

 

 

 

 



  

VEDTEKTER FOR SPECTRUM 

 

Navn 

Foreningens navn er Spectrum. 

Formål og Drift 

a) Foreningens formål er å berike de enkelte medlemmer gjennom diskusjoner og 
utvekslinger av erfaringer, samt hyggelig samvær. 

b) Foreningen skal ikke drive politisk eller økonomisk virksomhet. 

c) Medlemmene har plikt til å møte på min ett ordinært medlemsmøte pr. år. Styret har 

anledning til å ekskludere medlemmer som ikke møter dette kravet. Dog skal dette skje 

etter konsultasjon med medlemmet. Foreligger det spesielle grunner og medlemmet 

gjerne vil fortsette, skal skjønn utøves. 

d) Foreningens drift bør gjøres opp med overskudd hvert år, som overføres til det 
ordinære reservefondet. Bruk av reservefondet må godkjennes av generalforsamlingen 

med simpelt flertall. 

 

Medlemskap 

a) Foreningens medlemmer er mannlige. 

b) Medlemskontingenten fastsettes av styret. 

c) Nytt medlemskap oppnås slik: 

En reflektant må anbefales av to personer som har vært fullverdige medlemmer i 

minst to ar. Det innsendes en skriftlig søknad, som deretter må vedtaes enstemmig av 
det sittende styret. Informasjon om opptak av nytt medlem sendes samtlige Spectrum 

medlemmer som har uttalerett innen en tidsfrist på 14 dager. 

d) Foreningens medlemstall kan ikke overstige 80personer. 

e) Et medlem som opptrer illojalt overfor foreningen kan ekskluderes av et enstemmig 
styre. 

 

Generalforsamling 

a) Foreningens øverste instans er generalforsamlingen. 

b) General forsamlingen skal avholdes en gang i året, og senest innen 30.juni 



  

c) Kun medlemmer som har betalt kontingent for inneværende år har stemmerett.  

d) Dagsorden skal være følgende: 

1. Referat fra forrige generalforsamling 
2. Årsberetning og regnskap 
3. Valg av formann 
4. Valg av øvrige styremedlemmer (Se pkt. 5) 
5. Innkomne forslag til lovforandringer. Disse må være styret i hende 

innen 14 dager før generalforsamlingen avholdes. 
6. Eventuelt 

e) Styret skal fungere som valgkomite. 
Et av medlemmene i det avtroppende styret skal fortsette i det nye styret. 

f) Generalforsamlingen er beslutningsdyktig så lenge minst 15 av foreningens 
stemmeberettigede medlemmer er tilstede selv eller ved fullmektig. 

 

Styret 

a) Foreningens styre skal bestå av 

1. Formann 
2. Økonomisjef 
3. Tre styremedlemmer 

b) Styret er økonomisk ansvarlig for foreningen 

c) Det skal arrangeres minst seks møter pr. år hvis ikke uforutsette problemer hindrer 
dette. 
De seks møtene skal fordeles som følger 
1. En generalforsamling 
2. Fem møter i henhold til formålsparagrafen. 

 

Spectrum’s Råd 

Spectrum’s Råd skal bestå av 

- En fast leder 
- En representant valgt av generalforsamlingen. 
- Den til enhver tid sittende formann 

De to førstnevnte velges for en periode på tre år. Første gang velges det ordinære medlem 
for to år. 

 



  

Rådets oppgave skal bl.a. være som følgende: 

1. Effektivisering av medlemsmassen ved aktiv oppfølging av inn- og utmeldinger.  

2. Beskjeftige seg med saker som ikke direkte involveres av den løpende drift. (Med 
løpende drift menes medlemsmøter og gjennomføring av disse.) 

3. Behandle eventuelle klagesaker fra medlemmene. 

4. Bistå styret ved behov i saker av mer langsiktig karakter eller utføre oppgaver som 
rådet måtte bli pålagt av generalforsamlingen. 

5. Administrere Spectrum’s fond 

 

Ekstraordinær generalforsamling 
 

a) Ekstraordinær generalforsamling skal avholdes dersom 113 av foreningens medlemmer 
sender skriftlig ønske om dette til styret. Styret kan også selv, uten anmodning fra øvrige 
medlemmer, innkalle til ekstraordinær generalforsamling. 

b) Innkallelse til ekstraordinær generalforsamling må sendes medlemmene senest 14 dager 
før avholdelse finner sted. 

 
 
 
Oslo, 4. juni 1999 
 

************************* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Styrets forslag til nye vedtekter: 

 

 

 

 

VEDTEKTER FOR  

SPECTRUM 

1.  Navn 

Foreningens navn er SPECTRUM (stiftet i 1971). 

 

2. Formål og Drift 

Foreningens formål er å berike de enkelte medlemmer gjennom diskusjoner og utvekslinger av erfaringer, 
samt hyggelig samvær. 

Foreningen skal ikke drive politisk eller økonomisk virksomhet. 

Medlemmene har plikt til å møte på minst ett ordinært medlemsmøte per år. Styret har anledning til å 
ekskludere medlemmer som ikke tilfredsstiller dette kravet. Dog skal dette skje etter konsultasjon med 
medlemmet. Foreligger det spesielle grunner og medlemmet gjerne vil fortsette, skal skjønn utøves. 

Foreningens drift bør gjøres opp med overskudd hvert år, som disponeres slik generalforsamlingen beslutter 
etter forslag fra styret. 

  

3. Medlemskap 

Foreningens medlemmer er mannlige. 

Medlemskontingenten fastsettes av styret. 

Nytt medlemskap oppnås slik: 

En reflektant må anbefales av to personer som har vært fullverdige medlemmer i minst to år. Det 
innsendes en skriftlig søknad, som deretter må vedtaes enstemmig av det sittende styret. Informasjon 
om opptak av nytt medlem sendes samtlige Spectrum medlemmer som har uttalerett innen en tidsfrist 
på 14 dager. 

Foreningens medlemstall kan ikke overstige 80 personer. 

Et medlem som opptrer illojalt overfor foreningen kan ekskluderes av et enstemmig styre. 

 



  

4. Generalforsamling 

Foreningens øverste instans er generalforsamlingen. 

Generalforsamlingen skal avholdes en gang i året, og senest innen 30.juni, og innkalles med en frist på 14 
dager ved utsendelse av e-mail til det enkelte medlem og/eller ved oppslag på foreningens hjemmeside. 

Kun medlemmer som har betalt kontingent for inneværende år har stemmerett.  

Dagsorden skal være følgende (rekkefølgen kan endres): 

1. Referat fra forrige generalforsamling 
2. Årsberetning og regnskap 
3. Valg av formann 
4. Valg av øvrige styremedlemmer (Se vedtektenes pkt. 5 nedenfor) 
5. Innkomne forslag til vedtektsendringer. Disse må være styret i hende innen 

30 dager før generalforsamlingen avholdes. 
6. Eventuelt 

Styret skal fungere som valgkomite. 
Minst ett av medlemmene i det avtroppende styret skal fortsette i det nye styret. 

Generalforsamlingen er beslutningsdyktig så lenge minst 15 av foreningens stemmeberettigede medlemmer 
er tilstede. 

 

5. Styret 

Foreningens styre skal bestå av 

1. Formann 
2. Økonomisjef 
 3.    Tre styremedlemmer 

Styret er økonomisk ansvarlig for foreningen 

Det skal arrangeres minst seks møter pr. år hvis ikke uforutsette problemer hindrer dette. 
De seks møtene skal fordeles som følger: 

• En ordinær generalforsamling 
• Fem møter i henhold til formålsparagrafen. 

 

6. Spectrum’s Råd 

I den utstrekning styret finner det ønskelig, eller generalforsamlingens flertall fremmer en anmodning om 
dette, skal Spectrum’s Råd (som til enhver tid består av de 3 siste formenn) på ad hoc basis behandle 
konkrete saker som forelegges rådet til uttalelse. 

Før det i regnskapet balanseførte Spectrum’s Fond disponeres – helt eller delvis – skal Rådets samtykke 
innhentes.  

 

 



  

7. Ekstraordinær generalforsamling 
 

Ekstraordinær generalforsamling skal avholdes dersom 1/3-del av foreningens medlemmer sender skriftlig 
ønske om dette til styret. Styret kan når som helst (uten anmodning fra øvrige medlemmer) innkalle til 
ekstraordinær generalforsamling. 

Innkallelse til ekstraordinær generalforsamling må sendes medlemmene senest 8 dager før avholdelse finner 
sted. 

 
ooo OOO ooo 

 
Ovenstående vedtekter er sist fastsatt i ordinær generalforsamling 27. mai 2009. 


